
ARABAN MESLEKİ ve TEKNİK
ANADOLU LİSESİ

2019/2020 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI
OKUL GELİŞİM PLANI

HAZIRLAYAN

OGYE Öğretmenleri

2019

1



Başkan:

ARABAN MESLEKİ ve TEKNİK ANADOLU LİSESİ OGYE EKİBİ

Hasan DAĞLARAŞAR (Okul Müdürü)

ÜYELER:
Naif DOĞAN: Müdür Yardımcısı
Eren DİNÇER (Öğretmen)

Hasan BAĞRIYANIK (Öğretmen)
Hüseyin YILMAZ (Rehber Öğretmen)

Zeycan ŞERBETCİOĞLU (Teknisyen)

Vakkas DEMİR (Öğrenci),

Ramazan GİRİŞMEZ (Öğrenci)

Adem KAYA (Öğrenci Velisi)

Nail AYDIN (Öğrenci Velisi)

Hacıali GÜL(Okul Aile Bir. Başkanı)
Veysel Garani SARITİKEN (Turgut Özal Mah. Muhtarı)

2



MİSYONUMUZ

Öğrencilerimizin ihtiyaçlarını karşılayabilecekleri ve
yeteneklerini geliştirebilecekleri mesleki ve akademik ortamı

oluşturmak için varız.

VİZYONUMUZ

Geçmişin birikimlerinden faydalanarak geleceğin nitelikli iş
gücünü yetiştiren kurum olmak.

İLKE VE DEĞERLERİMİZ

- Türk Milli Eğitiminin genel amaçlarında ifadesini bulan
doğrultuda vatandaşlar yetiştiririz.
- Mesleki yeterliliğe sahip, nitelikli iş gücü yetiştiririz.
- Faklılıkları dikkate alırız.
- Her öğrencinin öğrenebileceğine inanırız.
- Gelişen teknolojiyi takip ederiz.
- Paydaşlarımızla işbirliği yaparız.
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ARABAN MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ OKUL GELİŞİM PLANI 

AYLAR SORUN/İ

YİLEŞTİ

RME 

ALANI 
 

MEVCUT DURUM HEDEFLER 

 

YAPILACAK 

ÇALIŞMALAR 

SORUMLU EKİP İŞBİRLİĞİ 

YAPILACAK 

KURUM/KİŞİ 

SONUÇ DEĞERLEN

DİRME 
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1.  12. Sınıflara yönelik 

yapılması gereken deneme 

sınavlarının eksikliği 

 

1. Üniversite sınavına 

hazırlanan son sınıf 

öğrencilerine düzenli 

peryotlarla deneme 

sınavları yapmak 

 

1. Türk Dili ve 

Edebiyatı,Matematik, 

Fen Bilimleri ve Sosyal 

Bilimler zümrelerinin 

deneme sınavı için soru 

hazırlamaları 

 

Eren DİNÇER 

İlknur GÖLBAŞI 

Hasan BAĞRIYANIK 

Kadriye TECİRLİ 

   

 

K
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M

ar
t 2. Öğrencilerin 

motivasyon, verimli ders 

çalışma, meslek tanıtımı 

vb. konularda kendilerini 

eksik hissetmeleri 

 

1. Öğrencilerin 

motivasyon, verimli ders 

çalışma, meslek tanıtımı 

vb. konularda kendilerini 

eksik hissetmemelerini 

sağlamak. 

1. Okul Rehber 

Öğretmeni tarafından 

bilgilendirme 

toplantılarının yapılması 

Hüseyin YILMAZ    
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 3. Destekleme ve 

Yetiştirme kurslarının tüm 

branşlarda olmaması 

1. Öğrencilerin akademik 

başarılarını artırmak için 

okul ve yaygın eğitim 

destekli kursların 

açılması. 

1. DYK nın planlanması 

ve açılıp, öğrencilerin 

devamının sağlanması 

Tüm Öğretmenler    
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 4. Veli katılımının 

istenilen düzeyde 

olmaması 

1. Veli toplantılarında 

katılımı %100 yapmak  

1. Veli ev ziyaretlerini 

arttırmak. 

2. Toplantı duyurusunu 

velilere sms, okul web 

sitesi vb. aracılığıyla 

duyurmak 

Tüm Öğretmenler    
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5. Sportif faaliyetlerin 

eksikliği 

1. Sportif faaliyetlerin 

sayısının arttırılması ile 

birlikte öğrencilerin 

okula devamının sürekli 

hale getirilerek başarıyı 

arttırmak. 

1. Okul içi ve dışı sportif 

faaliyetlere katılım 

sağlamak. 

Spor Kulübü 

Coşkun DAĞDELEN 
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1. Okulun yeni olması 

sebebiyle temizlik 

araçlarının yetersizliği 

1. Okulun hijyenik 

olması için gerekli 

çalışmalar yapmak 

1. Milli Eğitim 

Bakanlığımızdan yeterli 

ödenek talebinde 

bulunmak. 

Okul Yönetimi 

Hasan 

DAĞLARAŞAR 

Okul Aile 

Birliği 
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2. Temizlik ve hijyen 

konularında öğrencilerin 

yetersiz bilgiye sahip 

olması 

1. Öğrencilere hijyen ve 

temizlik konularında 

bilgilendirmeler yapmak. 

1.  Konu ile ilgili 

seminer vermek. 

Hüseyin YILMAZ 

Erkan ELİHAN 
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3. Herhangi bir afet 

durumunda öğrencilerin 

güvenli şekilde tahliye 

edilme yöntemlerinin 

yetersizliği 

1. Bir afet durumunda 

öğrencilerimizin en az 

zararla güvenli bir 

şekilde  tahliye 

edilmesini sağlamak. 

1. Sivil savunma 

kulübünün güvenli 

eğitim ortamı 

oluşturmalarıyla ilgili 

tatbikat ve bilgilendirme 

toplantıları yapmaları 

Sivil Savunma Kulübü     

Mart        

Nisan        

Mayıs        

Haziran        
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1. Sosyal ve Kültürel 

etkinliklerin sene başı 

planlamasındaki 

eksiklikler 

 

1. Sosyal etkinlikler 

planının tüm 

paydaşlarında görüşleri 

alınarak okulda aktif bir 

şekilde uygulanabilmesi 

için güncellenmesi. 

1. Sosyal etkinlik 

planlarının tüm kulüplere 

dağılımının eşit 

yapılması sağlanacak. 

 

2. Sosyal etkinlikler 

yıllık planının takibinin 

yapılması geri dönüşlerin 

zamanında yapılması, 

yapılan etkinlik 

çalışmalarının 

dosyalanması. 
 

Tüm Kulüp 

Öğretmenleri 

 

Okul Yönetimi 
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2. Sosyal ve Kültürel 

alanda öğrencilerin 

yeteneklerinin 

hissedilememesi 

 

1. Öğrencilerin 

yeteneklerinin ortaya 

çıkarılmasını sağlamak. 

1.  Sosyal ve kültürel 

alanda yarışmalar 

düzenlemek.  

Tüm Öğretmenler    
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3. Düzenlenen projelerdeki 

öğrenci yetersizliği 

1. Her yıl düzenlenen 

projelerde çeşitli 

öğrencilerin 

kazandırılmasının 

sağlanması  

1. Projelere öğrenciler 

seçilirken önceki 

senelerdeki listenin 

kontrolü 

2. Bilimsel projelere 

katılım sağlamak 

Proje Yürütücüsü 

 

Tüm Öğretmenler 
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4. Üniversite, sergi, müze 

vb. yerlere gezi 

düzenlenmesinin 

yetersizliği 

1. Öğrencilerimizin 

bilgiyi yerinde 

öğrenmeleri amacıyla 

gezilerin düzenlenmesini 

sağlamak. 

1. İlimizdeki 

üniversitelere bölüm 

tanıtımlarına gitmek. 

2. Müze vb. yerlere 

geziler düzenlemek. 

Okul Yönetimi 

Türk Dili ve Edebiyatı 

Öğretmenleri 

Tarih Öğretmeni 

Okul Aile 

Birliği 
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Mayıs        

Haziran        
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1. Okul içi turnuvaların 

yetersizliği 

 

1. Öğrencilere, her 

dönem en az 1 turnuva 

yapılıp, katılımının 

sağlanması 

1. Masa tenisi, Bilek 

güreşi, Futsal, Voleybol 

vb. spor dallarından 

turnuvalar hazırlamak 

Spor Kulübü    
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2. Okul dışı yapılanan 

turnuvalarda maddi 

yetersizlik 

1. İl geneli düzenlenecek 

sportif turnuvalara 

katılımda öğrencilerin 

tüm ihtiyaçlarının 

karşılanması için ödenek 

oluşturulması 

1. Okul yönetiminden 

ödenek talep edilmesi 

Coşkun DAĞDELEN 

Okul Yönetimi 

Okul Aile 

Birliği 
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3.  Okul içi turnuvalarda 

başarı elde eden kişilerin 

ödüllendirilmemesi 

1. Öğrencilerin 

motivasyonlarının 

arttırılması amacıyla 

yapılacak olan 

turnuvalarda dereceye 

girenlere ödül verilmesi. 

1. Her turnuvada 

dereceye girenlere ödül 

verilecek. 

Spor Kulübü    
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4. Öğretmenler arasında 

iletişimin eksikliği 

1. Öğretmenler arasında 

kaynaşmayı sağlamak 

amacıyla çeşitli 

branşlarda belli 

zamanlarda etkinlikler 

düzenlenmesi 

1. Voleybol etkinliğinin 

düzenlenmesi 

Okul Yönetimi 

Tüm Öğretmenler 

   

Nisan        
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Haziran         
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1.  Okul sıralarının 

eksikliği ve yenilenmemesi 

1. Okul sıralarımızı 

yenilemek  

1. MEB’na ödenek 

talebinde bulunmak 

Okul Yönetimi    

E
k
im

-

A
ra
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2. Öğretmen odasında 

yeterli koşulların 

sağlanamaması 

1. Öğretmen odasında, 

öğretmenlerimizin 

rahatça kullanabileceği 

ferah bir ortamın 

oluşturulması 

1. MEB’na ödenek 

talebinde bulunmak 

Okul Yönetimi    

 E
k
im

-A
ra
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k
 3. Yeni yapılan 

okulumuzda Fizik, Kimya 

ve Biyoloji 

laboratuvarlarının 

donanımsal yetersizliği 

1. Öğrencilerin yerinde 

eğitimi almak için 

laboratuvar kültüründe 

deneyler yaparak ve 

yaşayarak öğretilmesinin 

sağlanması 

1. MEB’na ödenek 

talebinde bulunmak 

Okul Yönetimi    
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im
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4. Meslek bölümlerimizin 

donanım eksikliği 

1. Meslek 

bölümlerimizin eksik 

olan donanımlarını 

tamamlayarak etkili ders 

ortamı oluşturma 

1. MEB’na ödenek 

talebinde bulunmak 

Okul Yönetimi    
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1. Okul tanıtım yetersizliği 

 

1. Okulu tercih edecek 

öğrenci sayısını arttırmak 

için okul tanıtım 

gezilerinin sağlanması 

 

1. İlçe okulları gezilerek 

bilgilendirme seminerleri 

yapmak. 

2. Okul web sitesini 

güncel tutmak. 

Okul Yönetimi 

Bölüm Alan Şefleri 

Hüseyin YILMAZ 

Eren DİNÇER 
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2. Problemli öğrencilere 

karşı yetersizlik 

1. Problemli öğencilerin 

okula kazandırılması 

1. Sınıf öğetmenleri 

tarafından belirlenen 

öğrencilerin velilerinin 

çağrılması. 

2. Bu sorunla ilgili 

rehberlik ve 

yönlendirilmenin 

yapılması 

Okul Sınıf 

Öğretmenleri 

HüseyinYILMAZ 
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 3. Okuldaki devamsızlık 

sorunu  

1. Devamsızlığı en aza 

indirgeyecek yöntemler 

geliştirilerek okulu 

cazibeli hale getirmek. 

2. Sürekli devamsızlık 

yapan öğrencilere ev 

ziyareti yapmak. 

1.  Sosyal etkinlikler 

2. Sportif faaliyetler 

3. Ev ziyaretleri 

Tüm Öğretmenler 

Spor Kulübü 

Devamsızlık 

Komisyonu 
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4. Okulumuz personeli 

arasındaki birlik-beraberlik 

yetersizliği 

1. Okulumuz personeli 

arasında birlik ve 

beraberlik duygusunun 

aidiyet kimliğinin 

geliştirilmesini 

sağlamak. 

1. Yemek düzenlemek 

2. Spor etkinlikleri 

düzenlemek 

3. Gezi düzenlemek 

Okul Yönetimi 

Tüm Öğretmenler 

   

Nisan 5. Okulumuz öğrencileri 

arasında sıklıkla görülen 

zorbalık davranışları 

1. Öğrencilerimizi akran 

zorbalığı konusunda 

bilinçlendirip farkındalık 

kazanmalarını sağlamak. 

1. Akran zorbalığı 

semineri vermek. 

2. Akran zorbalığı 

belirleme ölçeği 

uygulamak. 

Hüseyin YILMAZ    

Mayıs         

Haziran         
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